FUNDAGCAO MANOEL DA SILVA ALMEIDA
HOSPITAL INFANTIL MARIA LUCINDA |
ESTRUTURA REMUNERATORIA DEZEMBRO/2016

'@M,M
MariaLucinda

Funtlogdo Marioel 64 Silva Alveids

T

NIVEL

| QUANTIDADE VALOR TOTAL

NIVEL . »:’i-éi'ﬁuﬁNTaiQAt?)'E VALOR TOTAL """
1.1- SUPERIOR COORD. 13/R$ 76.380,63
1.2 - SUPERIOR 40 R$ 118.666,78
1.3 - MEDIO 208 R$ 274.312,43
1.4 - ELEMENTAR 54 R$ 66.471,69
1.5 - TECNICO 5/R$ 6.835,08
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2.1- SUPERlOR

111 R$ 688.838,96
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3. 1 SUPERIOR

47 R$‘127 982 85

3.2 - TECNICO

181 R$ 245.042,16

3.3 - MEDIO 37|R$ 49.648,06
3.4 - ELEMENTAR 1|R$ 1.331,26
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4.1 - SUPERIOR

90 R$ 317.432,66

4.2 - TECNICO

27 R$ 57.181,79

4.3 - MEDIO

23|/R$ 31.277,93

Fonte: Departamento Pessoal
Recife, 20 de Maio de 2019.
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